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I. Tổng quan về kế toán.
1. Kế toán là gì? Tổng quan về kế toán tài chính, kế toán thuế và kế toán quản trị.

2. Phân biệt tài chính và kế toán, Kế toán trưởng và Giám đốc tài chính, Kế toán và Tư vấn.
II. Tổ chức và quản lý công tác kế toán.
1. Nhân sự kế toán, phần mềm kế toán, trang thiết bị cho bộ phận kế toán;

2. Phân chia các phần hành trong bộ phận kế toán và mối quan hệ giữa các phần hành này.

3. Thiết lập hệ thống kiểm soát nội bộ trong công tác kế toán của doanh nghiệp
4. Mối quan hệ giữa bộ phận kế toán và các bộ phận khác trong doanh nghiệp

III. Hiểu và sử dụng thông tin kế toán

1. Đọc, hiểu và phân tích thông tin kế toán (từ Báo cáo tài chính, báo cáo thuế...) nhằm hiểu được:

+ Tình hình tài chính

+ Khả năng sinh lời

+ Khả năng thanh toán

2. Sử dụng thông tin kế toán trong quản lý điều hành, đặc biệt là thông tin kế toán quản trị thông qua các Báo cáo nội bộ của doanh nghiệp.

3. Phân tích báo cáo tài chính.

IV. Kế toán quản trị

1. Quản trị doanh nghiệp và hoạt động kế toán

2. Thông tin kế toán cho quản trị doanh thu, chi phí
3. Phân tích thông tin để ra các quyết định ngắn hạn.
4. Kỹ năng quản trị chi phí sản xuất

5. Kỹ năng quản trị giá thành sản phẩm và hàng tồn kho
V. Phòng ngừa rủi ro khi sử dụng thông tin kế toán trong quản lý, điều hành doanh nghiệp.

